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ADFARDSKODEKS FOR BESTYRELSESMEDLEMMER

Denne adfeerdskodeks geelder for alle bestyrelsesmedlemmer i Indorama Ventures PCL og dets
datterselskaber og associerede selskaber ("Selskabet").

Bestyrelsesmedlemmer er personer, der af aktiongerer er blevet udpeget til at administrere og fare
kontrol med virksomhedens forretningsaktiviteter pa vegne af aktionaerer. Derfor skal de overholde
og handle i henhold til folgende adfeerdskodeks.

Generelt

1. Bestyrelsesmedlemmerne skal handle eerligt og med integritet for at sikre Selskabets
interesser og overholde love, Selskabets mal og aktieselskabsvedteegterne og beslutningerne
fra enhver generalforsamling.

2. Bestyrelsesmedlemmerne skal fare tilsyn med Selskabets forretningsmaessige aktiviteter, sa
de stemmer overens med Selskabets politikker samt fgre kontrol med og radgive om
Selskabets forretningsaktiviteter, sa de varetages bedst muligt i forhold til Selskabet,
aktionaerernes, medarbejdernes og interessenternes interesse.

3. Bestyrelsesmedlemmerne skal efter bedste evne fare tilsyn med administrationen af Selskabet
for at sikre, at dets forretningsaktiviteter udfgres i Selskabets, aktionaerernes, medarbejdernes
0g andre interessenters interesse.

4. Bestyrelsesmedlemmerne opfordres til at deltage i alle bestyrelsesmgder og
generalforsamlinger. De skal ggre brug af deres uafhaengige demmekraft, nar der traeffes
beslutninger.

5. Bestyrelsesmedlemmerne ma ikke acceptere noget fra eller give noget til tredjemand, som kan
pavirke deres beslutninger ud over standarden for almindelig forretningsferelse.

| den henseende ma bestyrelsesmedlemmerne ikke modtage eller tilbyde direkte eller
indirekte fordele i form af kontanter eller personlig hjeelp eller assistance fra eller til offentlig
tienestemand, organisation eller firma, som driver forretning med/eller har anden forbindelse
med Selskabet.

Bestyrelsesmedlemmerne skal vaere bekendt med og overholde adfeerdskodeks i alle
forretningsmaessige sammenhaenge. De skal ogsa veere bekendt med og overholde de love
og tilhgrende forordninger, som vedrgrer bestikkelse og korruption, der er vedtaget i lande,
hvor der drives forretning direkte eller indirekte.
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Interessekonflikter

1. Bestyrelsesmedlemmerne skal undga at bringe sig selv i situationer, hvor egne interesser kan
konflikte med Selskabets interesser enten direkte eller indirekte. Derudover skal de i kraft af
deres embede eller stilling hverken direkte eller indirekte veere opsggende i egen interesse.

2. Bestyrelsesmedlemmerne ma ikke, uanset om det er til egen eller andres fordel, drive nogen
form for forretning af samme slags som eller i konkurrence med det selskab, hvor de er
bestyrelsesmedlemmer, medmindre de har anmeldt det p& en generalforsamling forud for
beslutningen om at udpege dem som bestyrelsesmedlem.

3. Bestyrelsesmedlemmerne kan hverken veere partner i et almindeligt partnerskab eller partner
med ubegreenset erstatningsansvar i et kommanditselskab, eller vaere bestyrelsesmedlem i en
privat eller offentlig virksomhed, der driver virksomhed af samme slags eller i konkurrence
med Selskabet, medmindre de har anmeldt det p& en generalforsamling forud for beslutningen
om at udpege dem som bestyrelsesmedlem.

4. Bestyrelsen skal indberette enhver transaktion, som enten direkte eller indirekte bringer dem i
interessekonflikt med Selskabet.

5. Bestyrelsen kan ikke, uanset om det er til egen eller andres fordel, kabe Selskabets eller
associerede virksomheder ejendom, saelge ejendom til Selskabet eller dets associerede
virksomheder eller have samhandel med Selskabet og dets associerede virksomheder,
medmindre de har anmeldt det pa en generalforsamling forud for beslutningen om at udpege
dem som bestyrelsesmedlem.

Oplysning om beholdning af Selskabets veerdipapirer

1. Bestyrelsen skal klart og fuldt videregive oplysninger og udarbejde en rapport som anfgrt i
regler og bestemmelser i henhold til Securities and Exchange Act B.E. 2535 og aendringer
(kaldet "SEK Act 2535") til Office of Securities and Exchange Commission vedrgrende deres
beholdning, erhvervelse eller afhaendelse af aktier eller andre af Selskabets vaerdipapirer (hvis
nogen).

Angaende bestyrelsesmedlemmers beholdning, erhvervelse og afhaendelse af aktier eller
andre af Selskabets veerdipapirer (hvis nogen) — skal afsnit 258 af Sec. Act 2535 overholdes.
Det samme geelder for aktier eller andre af Selskabets vaerdipapirer (hvis nogen) der
indehaves, erhverves eller afhaendes af deres aegtefeeller og mindrearige bgrn, eller andre
personer.

2. Bestyrelsen skal sikre, at Selskabet overholder loven under Sec. Act 2535 med forordninger,
bekendtggrelser, afgarelser eller krav fra The Stock Exchange of Thailand, iseer med hensyn til
forordningerne om offentliggarelse af oplysninger om transaktioner med naertstdende parter og
om erhvervelse eller afhaendelse af vigtige aktiver i Selskabet; og med de
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regnskabsstandarder, der er etableret af Institute of Certified Accountants and Auditors of
Thailand.

Insiderhandel

1. Bestyrelsesmedlemmerne skal holde alle interne oplysninger, som ikke er blevet offentliggjort,
fortroligt og kun bruge disse i forbindelse med Selskabets forretningsaktiviteter.

2. Bestyrelsesmedlemmerne ma ikke videregive fortrolige og/eller interne oplysninger, der ikke
er blevet offentliggjort og vil heller ikke — hverken direkte eller indirekte sgge fordel for sig selv
eller andre ved afgivelse af oplysninger, uanset om de modtager vederlag for sddan en

handling.

3. Bestyrelsen vil iagttage og overholde Selskabets retningslinjer om insiderhandel og enhver
bekendtggrelse fra Corporate Secretary i den henseende.
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