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จรรยาบรรณสาํหรับกรรมการ 

จรรยาบรรณฉบบันีใ้ช้บงัคบัสําหรับกรรมการของบริษัท อินโดรามา เวนเจอร์ส จํากดั (มหาชน) บริษัทย่อยและบริษัท

ในเครือ (“บริษัท”)  

กรรมการเป็นบคุคลท่ีได้รับมอบหมายจากผู้ ถือหุ้นในการบริหารจดัการและตรวจสอบการดําเนินธุรกิจของบริษัทใน

ฐานะตวัแทนของผู้ ถือหุ้น ดงันัน้ กรรมการทกุคนจะต้องทําหน้าท่ีและปฏิบตัิตามจรรยาบรรณดงัตอ่ไปนี ้

บททั่วไป 

1. กรรมการจะต้องปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซื่อสตัย์สุจริตเพ่ือรักษาผลประโยชน์ของบริษัท และปฏิบัติตามกฎหมาย 

วตัถปุระสงค์ และข้อบงัคบัของบริษัท ตลอดจนมติของท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น 

2. กรรมการต้องดแูลการดําเนินธรุกิจของบริษัทเพ่ือให้สอดคล้องกบันโยบายของบริษัท เช่นเดียวกบั การตรวจสอบและ

ให้คําแนะนําเก่ียวกบัการดําเนินธรุกิจของบริษัทเพ่ือประโยชน์สงูสดุของบริษัท ผู้ ถือหุ้นพนกังาน และผู้ มีสว่นได้เสีย 

3. กรรมการต้องกํากบัดแูลการบริหารงานของบริษัทอย่างเต็มความสามารถ เพ่ือให้แน่ใจว่าการดําเนินธรุกิจของบริษัท

เป็นไปเพ่ือผลประโยชน์สงูสดุต่อบริษัท ผู้ ถือหุ้น พนกังาน และผู้ มีสว่นได้สว่นเสียกลุม่อื่นๆ 

4. กรรมการได้รับการสนบัสนุนให้เข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการบริษัท และการประชมุผู้ ถือหุ้น ซึ่งกรรมการควรมี

ความเป็นอิสระในการตดัสินใจ 

5. กรรมการจะต้องไม่รับหรือให้สิง่ใดต่อบคุคลภายนอกท่ีอาจมีอิทธิพลต่อการตดัสินใจของกรรมการนอกเหนือจากการ

ดําเนินธรุกิจตามปกติ 

ทัง้นี ้กรรมการจะต้องไม่รับหรือให้ผลประโยชน์ใดๆ ในรูปของเงินสดหรือรูปแบบอื่นไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม หรือ

การให้ความชว่ยเหลือหรือรับความช่วยเหลือตอ่ภาครัฐหรือองค์กรใดท่ีมีการติดต่อกบับริษัท 

กรรมการต้องใช้ความระมัดระวังและปฏิบัติตามจรรยาบรรณทุกสถานท่ีท่ีบริษัทมีการดําเนินธุรกิจ นอกจากนี ้

กรรมการต้องใช้ความระมดัระวงัและปฏิบตัิตามกฎหมาย และกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้องในเร่ืองของการติดสินบนและ

การทจุริตท่ีมีการกําหนดไว้ในทกุประเทศท่ีบริษัทมีการดําเนินธุรกิจไม่วา่ทางตรงหรือทางอ้อม 
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ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

1. กรรมการไม่ควรอยู่ในตําแหน่งท่ีตนเองอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัทไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม

นอกจากนี ้กรรมการไม่สามารถอาศยัอํานาจหน้าท่ีหรือตําแหนง่ของตนเองเพ่ือผลประโยชน์สว่นตนไม่วา่ทางตรงหรือ

ทางอ้อม  

2. กรรมการไม่ควรดําเนินธุรกิจใดๆ ในลกัษณะเดียวกนัหรือเป็นการแข่งขนักบัธุรกิจของบริษัท ไม่ว่าจะเพ่ือประโยชน์

ของตนเองหรือเพ่ือประโยชน์ของบุคคลอ่ืนๆ เว้นแต่ได้มีการแจ้งต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นก่อนท่ีจะได้รับการแต่งตัง้เป็น

กรรมการ 

3. กรรมการจะไม่เป็นหุ้นสว่นในห้างหุ้นสว่นสามญัหรือห้างหุ้นสว่นจํากดั หรือเป็นกรรมการของบริษัทจํากดั หรือบริษัท

มหาชนจํากดั ใดๆ ท่ีมีการดําเนินธรุกิจในลกัษณะเดียวกนัหรือเป็นการแข่งขนักบัธุรกิจของบริษัท เว้นแต่ได้มีการแจ้ง

ตอ่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นก่อนท่ีจะได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการ 

4. กรรมการต้องรายงานการทําธรุกรรมใดๆ ท่ีอาจมีผลประโยชน์ขดัแย้งกบับริษัทไม่วา่ทางตรงหรือทางอ้อม  

5. กรรมการจะไม่ซือ้หรือขายทรัพย์สินของบริษัทหรือบริษัทในเครือ หรือมีการทําธรุกรรมทางธุรกิจกบับริษัท หรือ บริษัท

ในเครือ เพ่ือประโยชน์ของตนเอง หรือเพ่ือประโยชน์ของบุคคลอื่น เว้นแต่ได้มีการแจ้งต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นก่อนท่ีจะ

ได้รับการแตง่ตัง้เป็นกรรมการ 

การเปิดเผยข้อมูลการถือหลักทรัพย์ของบริษัท 

1. กรรมการจะต้องเปิดเผยข้อมูลและจัดทํารายงานอย่างชัดเจนตามท่ีกําหนดไว้ในกฎระเบียบและข้อบังคับตาม

พระราชบัญญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ("พรบ หลักทรัพย์ฯ2535") ต่อ

สํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ท่ีเก่ียวกบัการถือครองหลกัทรัพย์ การได้มา และการ

จําหนา่ยไปซึง่หลกัทรัพย์ หรือหลกัทรัพย์อ่ืนใดของบริษัท (ถ้ามี) 

หลกัทรัพย์ หรือหลกัทรัพย์อ่ืนใดของบริษัท (ถ้ามี) ท่ีได้มาหรือจําหนา่ยโดยกรรมการจะต้องนบัรวมถึงหลกัทรัพย์ หรือ

หลกัทรัพย์อื่นใดของบริษัท (ถ้ามี) ท่ีได้มาหรือจําหน่ายโดยคู่สมรสและบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะด้วย ตามท่ีกําหนด

ไว้ในมาตรา 258 ของพระราชบญัญตัิหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535  

2. กรรมการจะต้องทําให้มัน่ใจว่าบริษัทได้ปฏิบตัิตามกฎหมายภายใต้พระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 

พ.ศ. 2535 รวมทัง้ปฏิบัติตามกฎระเบียบ ประกาศ คําสั่ง หรือข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

โดยเฉพาะกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้องกบัเร่ืองการเปิดเผยข้อมลูท่ีเก่ียวกบัรายการท่ีเก่ียวโยงกนั การเข้าซือ้กิจการหรือการ
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จําหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ท่ีสําคญัของบริษัท ตลอดจนมาตรฐานการบญัชีท่ีกําหนดโดยสมาคมนักบญัชีและผู้สอบ

บญัชีแห่งประเทศไทย 

การใช้ข้อมูลภายในเพื่อการซือ้ขาย 

1. กรรมการต้องเก็บรักษาข้อมูลท่ีเป็นความลบัและ/หรือข้อมลูภายในท่ียงัไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณะ และสามารถใช้

ข้อมลูดงักลา่ว เพ่ือการดําเนินธรุกิจของบริษัทเทา่นัน้ 

2. กรรมการจะไม่เปิดเผยข้อมลูท่ีเป็นความลบัและ/หรือข้อมลูภายในท่ียงัไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณะ และจะไม่แสวงหา

ผลประโยชน์เพ่ือตนเองหรือเพ่ือบคุคลอ่ืนโดยการเปิดเผยข้อมลูไม่วา่จะโดยตรงหรือโดยอ้อม  

3. กรรมการจะปฏิบตัิตามแนวทางของบริษัทในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการใช้ข้อมูลภายในเพ่ือการซือ้ขาย และประกาศอ่ืนใด

ของสํานกัเลขานกุารบริษัทท่ีเก่ียวข้องในเร่ืองดงักลา่ว 


