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लटप्पणी 

इर् नीलत में लनलित कोई प्राविान यलि लकर्ी स्थानीय कानून, लनयम अथवा अलिलनयम रे् भेि उत्पन्न करता िै तो उर् िशा में िागू स्थानीय कानून, 

लनयम अथवा अलिलनयम िी प्रभावी रिेंगे | 
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कायसकारी र्ारांश  
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निटेि का ररश्वत अनिनियम 2010, 1 जुलाई 2011 को लागू हुआ था। इस अनिनियम के अिुसार ररश्वतखोरी को 

रोकिे में िाकाम रहिा एक कॉर्पोरेट अर्पराि है। ररश्वतखोरी को रोकिे की "र्पयााप्त प्रनियाएं" अर्पिा कर इससे रू्पर्ा 

सुरक्षा नमल सकती है। 

नकसी व्यावसानयक संगठि से जुड़े नकसी व्यक्ति द्वारा व्यवसाय प्राप्त करिे या उसे बिाए रखिे या व्यवसाय के लाभ 

की मंशा से नकसी अन्य व्यक्ति को दी गयी ररश्वत उस संगठि द्वारा नकया गया अर्पराि होता है | 

यह अनिनियम निटेि और अन्य देशो ंमें सावाजनिक और निजी क्षेत्र दोिो ंमें ररश्वतखोरी र्पर लागू होता है |  इस 

अनिनियम में अनिकतम 10 साल की कारावास, असीनमत जुमाािा, आय की जब्ती, सावाजनिक के्षत्र के अिुबंिो ंर्पर 

प्रनतबन्ध, निदेशको ंको अयोग्य घोनित करिा आनद दंड के प्राबिाि हैं। यह अर्पराि मुख्य रूर्प से निटेि की 

कंर्पनियो ंके निदेशको ंऔर वररष्ठ प्रबंिको ंर्पर लागू होता है | 

 

पररभाषाएं: 

व्यावर्ालयक रं्गठन: निटेि की ऐसी कंर्पनियां और साझेदाररयां जो नक कही ंभी कारोबार करती हो ंअथवा नवदेशी 

कंर्पनियां और साझेदाररयां जो निटेि में कारोबार करती हैं। 

र्मं्बलित व्यब्लि:  ऐसा व्यक्ति जो नकसी संगठि का  कमाचारी, एजेंट, सलाहकार, ठेकेदार, सहायक कंर्पिी के नलए  

या इसके बजाय अन्य सेवाओ ंके नलए काया करते हैं, और कमाचाररयो,ं एजेंटो,ं सलाहकारो,ं ठेकेदारो,ं सहायक 

कंर्पिी, संयुि उद्यम साझेदार अथवा संगठि की सेवा करिे वाला, संगठि के नलए काम करिे वाला अथवा 

आरू्पनताकताा व्यक्ति इत्यानद | र्परनु्त ऐसे आरू्पनताकर इसमें शानमल िही ंहै जो सािारर् रूर्प से संगठि को माल बेचते 

है। 

ररश्वत: ऐसा िि अथवा नवत्तीय लाभ या अन्य कोई लाभ जो नकसी प्रासंनगक काया या गनतनवनि को अिुनचत रूर्प से 

निष्पानदत करिे की एवज में नदया जाये अथवा नलया जाये अथवा देिे या लेिे का वादा नकया जाये अथवा लेिे या देिे 

का आग्रह नकया जाए |  

प्रारं्लगक कायस या गलतलवलि: सावाजनिक प्रकत नत के सभी काया, व्यवसाय से जुडी सभी गनतनवनियााँ, नकसी व्यक्ति 

के रोजगार के दौराि की गयी कोई भी गनतनवनि अथवा व्यक्तियो ंके संगठि के द्वारा या उसकी तरफ से की गयी 

गनतनवनि |  

अयोग्य लनष्पािन:  कोई भी ऐसा काया जो नकसी अर्पेनक्षत सद्भाविा, निष्पक्षतार्पूवाक या नवश्वास के नवरूद्ध 

निष्पानदत नकया जाता है | 
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ररश्वतखोरी अलिलनयम 2010 आईवीएि के उन र्भी कमसचाररयो ंपर िागू िोगा जो लिटेन र्े र्म्बंलित 

लकर्ी िेन-िेन में शालमि िो ंअथवा लिटेन की लकर्ी कंपनी के र्ाथ भागीिारी रे् र्म्बन्ध रखते िो ंचािे वि 

स्वयं लकर्ी भी राष्ट्र  के नागररक िो ं|  

 

लनलषद्ध: 

 अिुनचत तरीके से नकसी प्रासंनगक काया या गनतनवनि को करिे के नलए बदले में नकसी व्यक्ति से कोई 

नवत्तीय या अन्य लाभ को स्वीकार करिा या आग्रह करिा | 

 उर्पहारो ंजैसे नक शराब, घनड़यां, चॉकलेट, िि इत्यानद का ग्राहको ं/ आरू्पनताकतााओ ंसे ग्रहर् करिा अथवा 

आग्रह करिा |  

 आरू्पनताकतााओ ंऔर / या ग्राहको ंको निनवदा या संनवदात्मक वाताा के दौराि भोजि, नथएटर / संगीत / खेल 

आयोजिो ंको ि ही स्वीकार िही ंनकया जािा चानहए और ि ही नदया जािा चानहए * 

 व्यार्पार में सामान्य से अनिक आनतथ्य जैसे छुनियााँ, लघु अवकाश, नवदेशी यात्रा अथवा व्यवसाय के आिार 

र्पर कोई अन्य और अप्रासंनगक आनतथ्य आरू्पनताकतााओ ंया ग्राहको ंसे ि ही स्वीकार नकया जािा चानहए ि 

ही नदया जािा चानहए। 

 

अनुमलत: 

 कारोबार के संबंि में सामान्य और उनचत आनतथ्य प्रस्ताव स्वीकाया हो सकते हैं  र्परन्तु कभी कभी | 

कमाचाररयो ंको ऐसे नकसी आनतथ्य की रे्पशकश के बारे में अर्पिे प्रबंिको ंको अवश्य सूनचत करिा चानहए, 

और नकसी अन्य को आनतथ्य की रे्पशकश करिे से र्पहले अर्पिे प्रबंिको ंके साथ र्परामशा करिा चानहए * 

 आईवीएल के कमाचारी अर्पिे ग्राहको ंको कंर्पिी के द्वारा स्वीकत त उनचत मूल्य के नवर्पर्ि उर्पहारो ंको 

अर्पिे प्रबंिको ंके अिुमोदि के उर्परांत दे सकते हैं * 

 

* इर् र्म्बन्ध में जब भी रं्िेि िो, कमसचाररयो ंको लकर्ी भी उपिार या आलतथ्य की पेशकश को स्वीकार 

करने या िेने रे् पििे अपने प्रबंिको ंरे् परामशस कर िेना चालिए। र्मं्बलित इकाई प्रमुख उपिार के मूल्य 

की र्ीमाओ ंपर मागसिशसन प्रिान कर र्कते िैं। 

 


