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2 พฤษภาคม 2567 
 
เรื่อง  รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2567 
 
เรียน   ท่านผูถื้อหุน้  
          บรษิัท อินโดรามา เวนเจอรส์ จ ากดั (มหาชน) 
 
 ตามที่ บริษัท อินโดรามา เวนเจอรส์ จ ากัด (มหาชน)  (“บริษัท”) ได้จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2567 ผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) เมื่อวนัพฤหสับดีที่ 25 เมษายน 2567  นัน้ บรษิัทขอน าส่งรายงานการประชมุดงักล่าวมาพรอ้มนี ้
  
 หากท่านผูถื้อหุน้มีขอ้สงสยั หรือมีความเห็น และ/หรือ มีความประสงคท์ี่จะเสนอขอแกไ้ขเพิ่มเติมประการใด เก่ียวกับรายงาน
การประชุมดังกล่าว ขอความกรุณาส่งขอ้เสนอขอแกไ้ขเพิ่มเติม และ/หรือแสดงความคิดเห็นมายังบริษัทภายในวันท่ี 15 มิถุนายน 
2567 โดยกรุณาส่งมาที่ฝ่ายเลขานุการบริษัท บริษัท อินโดรามา เวนเจอรส์ จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 75/80-81 อาคารโอเชี่ยน 
ทาวเวอร ์2 ชัน้ 32 ซอยสขุมุวิท 19 (วฒันา) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 10110 ประเทศไทย หรือทาง email 
address มาที่ IVL.ComSec@indorama.net หรือทางโทรศัพท์หมายเลข 02-661-6661 ต่อ 688 หรือ 339 หรือทางโทรสารที่
หมายเลข 02-665-7090 เพื่อที่บริษัทจะไดด้  าเนินการแกไ้ขเพิ่มเติมในรายงานการประชมุดงักล่าวตามความคิดเห็นของท่านผูถื้อ
หุน้ (หากมี) ทั้งนี ้หากพน้จากระยะเวลาที่บริษัทไดก้ าหนดไวข้า้งตน้แลว้ ไม่ปรากฏว่ามีผูถื้อหุน้ท่านใดแสดงความคิดเห็นต่อ
รายงานการประชุมดงักล่าว บริษัทจะถือว่ารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ดงักล่าวไดผ่้านการพิจารณาและเห็นชอบจากผูถื้อ
หุน้แลว้ 
  
 จึงเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 
        ขอแสดงความนบัถือ 
 
 
                             (นายโซวิค รอย เชาวด์รูี)่ 
                        เลขานกุารบรษิัท 
 

http://www.indoramaventures.com/
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บริษัท อนิโดรามา เวนเจอรส์ จ ากัด (มหาชน) 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้คร้ังที ่1/2567 

             
  

 การประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2567 ของบริษัท อินโดรามา เวนเจอรส์ จ ากัด (มหาชน) ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ 
(e-AGM) เมื่อวนัพฤหสับดีที่ 25 เมษายน 2567 ไดจ้ดัขึน้ตามหลกัเกณฑ ์วิธีการและเงื่อนไขปัจจบุนัตามที่กฎหมายไดก้ าหนด
ไวเ้ก่ียวกบัการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

 บริษัทไดท้ าการบันทึกวิดีโอการประชุมและจะแสดงไว้บนเว็บไซตข์องบริษัท โดยบริษัทไดป้ฏิบัติตามแนวปฏิบัติ
เก่ียวกบัการคุม้ครองและการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคล ซึ่งไดถ้กูจดัส่งไปยงัผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้ 

 เริ่มประชมุเวลา 14.00 น. 

นายศรี ปรากาซ โลเฮีย ประธานกรรมการบริษัท ท าหนา้ที่ประธานในที่ประชุม (“ประธานฯ”) ตามขอ้บังคับของ
บรษิัทท่ีก าหนดไว ้ 

ประธานฯ กล่าวตอ้นรบัผูถื้อหุน้ที่เขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2567 และไดแ้นะน ากรรมการบริษัท ผูส้อบ
บญัชี และที่ปรกึษากฎหมาย โดยมีรายละเอียดผูเ้ขา้ร่วมประชมุ ทัง้ที่เขา้ประชุมดว้ยตนเอง ณ หอ้งถ่ายทอดสด และ /หรือเขา้
ประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ดงันี ้ 

 

กรรมการบริษัททีเ่ข้าร่วมประชุม (กรรมการบรษิัท 12 ท่าน จากจ านวน 12 ท่าน เขา้รว่มประชมุ คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 100) 

1. นายศรี ปรากาซ โลเฮีย ประธานกรรมการบรษิัท 

2. นายอาลก โลเฮีย  รองประธานกรรมการบรษิัท ประธานกรรมการดา้นความยั่งยืนและการบรหิาร
ความเส่ียง และประธานเจา้หนา้ที่บรหิารกลุ่มบรษิัทฯ 

3. นางสจุิตรา โลเฮีย กรรมการบรษิัทท่ีเป็นผูบ้รหิาร และรองประธานเจา้หนา้ที่บรหิารกลุ่มบรษิัทฯ 

4. นายอมิต โลเฮีย  กรรมการบรษิัทท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร 

5. นายยาโชวาดนั โลเฮีย  กรรมการบรษิัทท่ีเป็นผูบ้ริหาร กรรมการดา้นความยั่งยืนและการบรหิารความ
เส่ียง และประธาน ESG Council 

6. นายดีลิป กมุาร ์อากาวาล กรรมการบรษิัทท่ีเป็นผูบ้ริหาร กรรมการดา้นความยั่งยืนและการบรหิารความ
เส่ียง รองประธานเจา้หน้าที่บริหารกลุ่มบริษัทฯ  ประธานบริหารกลุ่มธุรกิจ 
Combined PET (รักษาการชั่ วคราว)  และประธานเจ้าหน้าที่บริหารด้าน
การเงิน (รกัษาการชั่วคราว)  

7. นายซนัเจย ์อาฮจูา กรรมการบรษิัทท่ีเป็นผูบ้ริหาร กรรมการดา้นความยั่งยืนและการบรหิารความ
เส่ียง และประธานเจา้หนา้ที่บรหิารดา้นกลยทุธแ์ละการเปล่ียนแปลงองคก์ร  

8. นายระเฑียร ศรีมงคล ประธานกรรมการอิสระ รองประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ และกรรมการดา้นความยั่งยืนและการบรหิารความเส่ียง 
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9. นายรสัเซล เลตนั เคคเูอวา กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูล
กิจการ และกรรมการดา้นความยั่งยืนและการบรหิารความเส่ียง 

10. นายเทวินทร ์วงศว์านิช กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการดา้นความยั่งยืนและการ
บรหิารความเส่ียง 

11. นางไขศรี เนื่องสิกขาเพียร กรรมการอิสระ  กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหา พิจารณา
ค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ 

12. ดร. ฮาราลด ์ลิงค ์ กรรมการอิสระ และกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและก ากับดูแล
กิจการ 

 

ผู้สอบบัญชีทีเ่ข้าร่วมประชุม 

1. นายเดวิด ลีฟเวอร ์(Mr. David Leaver) ผูส้อบบญัชีจากบรษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 

2.  นายยทุธพงศ ์สนุทรนิคะ ผูส้อบบญัชีจากบรษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 

 

ทีป่รึกษากฎหมายทีเ่ข้าร่วมประชุม  

1.  นางสาววิภาดา ศกัดิ์ศรี   ที่ปรกึษากฎหมายจากบรษิัท ส านกังานกฎหมาย แคปปิตอล จ ากดั 

 

  อนึ่ง นางสาววิภาดา ศกัดิ์ศรี ที่ปรกึษากฎหมายจากบริษัท ส านกังานกฎหมาย แคปปิตอล จ ากัด จะท าหนา้ที่ดูแล
การประชมุสามญัผูถื้อหุน้เพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิัท 

ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อที่ประชมุว่า มีผูบ้รหิารของบรษิัทจากหลายสายงานธุรกิจไดเ้ขา้รว่มการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ใน
ครัง้นีด้ว้ย 

โดยที่ประธานฯ ไดม้อบหมายใหน้ายระเฑียร ศรีมงคล ประธานกรรมการอิสระ รองประธานกรรมการบรษิัท ประธาน
กรรมการตรวจสอบ และกรรมการดา้นความยั่งยืนและการบรหิารความเส่ียงเป็นผูด้  าเนินการประชมุในภาคภาษาไทย 

 หลงัจากนัน้ นายระเฑียร ศรีมงคล ไดแ้จง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่า ขณะนีม้ีผูถื้อหุน้ที่เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเองจ านวน 24 
ราย และผู้ถือหุ้นที่รับมอบฉันทะจ านวน 1,058 ราย รวมผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมจ านวน 1,082 ราย ถือหุ้นรวมกันทั้งสิน้ 
4,564,241,987 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 81.2931 ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด ซึ่งครบองคป์ระชุมตามขอ้บังคับของ
บรษิัท นายระเฑียร ศรีมงคล จึงไดก้ล่าวขอเปิดการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2567 

ทัง้นี ้ก่อนเขา้สู่ระเบียบวาระการประชมุ นายระเฑียร ศรีมงคล ไดช้ีแ้จงขัน้ตอนการประชมุ ซึ่งรวมถึงวิธีการลงคะแนน 
และการแสดงความเห็นหรือเสนอค าถาม และไดแ้จง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่าการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2567 เป็นการจดั
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) โดยด าเนินการประชมุผ่านระบบของบริษัท ควิดแลบ จ ากัด ซึ่งเป็นผูใ้หบ้ริการที่ไดร้บั
การรับรองจากส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส ์(สพธอ.) ส าหรับการให้บริการ งานระบบการประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์โดยผูถื้อหุน้ท่ีไดล้งทะเบียนเพื่อเขา้รว่มประชมุจะไดร้บัชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผ่าน (Password) พรอ้มทัง้
คู่มือการใชง้านระบบส าหรบัการเขา้รว่มประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ทัง้นี ้เมื่อผูถื้อหุน้ไดท้ าการเขา้สู่ระบบเพื่อเขา้รว่มประชุม
แลว้ ผูถื้อหุน้จะสามารถรบัชมการถ่ายทอดสดการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ รวมทัง้สามารถออกเสียงลงคะแนน และรบัทราบผล
การลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระได ้
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อนึ่ง ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะสามารถเสนอค าถามและ/หรือข้อเสนอแนะใดๆ โดยการพิมพ์ค าถามหรือ
ขอ้เสนอแนะ และ/หรือสอบถามหรือแสดงขอ้เสนอแนะโดยการใชเ้สียงผ่านระบบการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสไ์ด ้ซึ่งค าถาม
และ/หรือขอ้เสนอแนะดงักล่าวจะถกูส่งต่อไปยงับุคคลที่เก่ียวขอ้งเพื่อพิจารณาหรือตอบขอ้ซกัถามนัน้ ส าหรบัค าถามและ/หรือ
ขอ้เสนอแนะใดๆ ที่ไม่ไดต้อบในระหว่างการประชมุ บรษิัทจะแสดงค าตอบไวบ้นเว็บไซตข์องบรษิัท  

จากนัน้ นายระเฑียร ศรีมงคล ไดอ้ธิบายรายละเอียดเก่ียวกบัวิธีการออกเสียงลงคะแนน และการนบัคะแนนเสียงต่อ
ที่ประชมุในแต่ละระเบียบวาระ โดยมีรายละเอียดดงันี ้ 

 ในการออกเสียงลงคะแนนและการนับคะแนนเสียงส าหรบัการประชุม e-AGM นั้น ผูถื้อหุน้มีสิทธิในการออกเสียง
ลงคะแนนเท่ากบัจ านวนหุน้ท่ีตนเองถือ โดยจะนบั 1 หุน้ เท่ากบั 1 เสียง และผูถื้อหุน้แต่ละราย มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในแต่
ละวาระว่า เห็นดว้ย หรือไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง เพียงอย่างใดอย่างหนึ่งเท่านัน้ และจะแบ่งแยกจ านวนหุน้เพื่อแยกการ
ลงคะแนนเสียงไม่ได ้ยกเว้นกรณีผู้รับมอบฉันทะจากผู้ลงทุนต่างประเทศที่ไดแ้ต่งตั้งผู้รับผิดชอบในการดูแลหลักทรัพย์ 
(Custodian) ในประเทศไทยใหเ้ป็นผู้รบัฝากและดูแลหลักทรพัย ์ ทั้งนี ้ส าหรบัวิธีการลงคะแนนเสียงในระหว่างการประชุม  
e-AGM นัน้ ผูถื้อหุน้สามารถลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระไดโ้ดยเขา้ไปที่เมนู “การลงคะแนนเสียง (Vote)” ในระบบ และเลือก
ลงคะแนน “เห็นดว้ย” หรือ “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่ไม่ลงคะแนนเสียงในวาระการประชมุใด ระบบจะ
นบัคะแนนเป็น “เห็นดว้ย” โดยอตัโนมตัิ และจะนบัคะแนนเสียงตามจ านวนหุน้ท่ีผูถื้อหุน้ถืออยู่ ทัง้นี ้เมื่อวาระการประชมุใดได้
ผ่านพน้และปิดการลงคะแนนเสียงไปแลว้ ผูถื้อหุน้จะไม่สามารถลงคะแนนเสียงและ/หรือแกไ้ขเปล่ียนแปลงคะแนนเสียงใน
วาระการประชมุนัน้ไดอ้ีก 

ในการนบัคะแนนเสียงที่อนุมตัิในวาระใดนัน้ บริษัทจะน าคะแนนเสียงที่ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง รวมทัง้จ านวน
บตัรเสีย (หากมี) หกัออกจากจ านวนคะแนนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุ  

 อย่างไรก็ดี ส าหรบัวาระท่ี 4 วาระการเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ จะเป็นการแยกการ
ลงคะแนนเสียง โดยผูถื้อหุน้สามารถใชสิ้ทธิออกเสียงเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคลได ้โดยคะแนนเสียงที่จะใชใ้นการลงมติ
อนมุตัิในแต่ละวาระนัน้ไดแ้สดงรายละเอียดไวใ้นหนงัสือเชิญประชมุแลว้ 

ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่ไดม้อบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัทเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนผูถื้อหุน้นัน้ 
บริษัทไดด้  าเนินการลงคะแนนเสียงตามความประสงคข์องผูม้อบฉันทะแลว้ โดยผลการนบัคะแนนเสียงในแต่ละวาระนัน้จะมี
การประกาศใหผู้ถื้อหุน้ทราบและแสดงผลปรากฎบนจอภาพในระหว่างการประชมุ 

นายระเฑียร ศรีมงคล ไดแ้จง้ต่อที่ประชุมเพิ่มเติมว่า เพื่อเป็นการส่งเสริมการก ากับดูแลกิจการที่ดี บริษัทไดเ้ปิด
โอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอระเบียบวาระการประชุมผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2567 และเสนอชื่อบุคคลเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็น
กรรมการ ซึ่งไดแ้จ้งต่อตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และเผยแพร่บนเว็บไซตข์องบริษัท โดยไดก้ าหนดระยะเวลาการ
น าเสนอตัง้แต่วนัที่ 5 กันยายน 2566 ถึงวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งเมื่อครบก าหนดเวลาดงักล่าวแลว้ ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้
รายใดเสนอระเบียบวาระการประชมุผูถื้อหุน้ หรือเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการเขา้มายงับรษิัท
แต่อย่างใด 

อนึ่ง ส าหรบัรายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นครัง้ที่ 1/2566 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 25 เมษายน 2566 นั้น บริษัทได้
เผยแพร่รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ฉบบัดงักล่าวบนเว็บไซตข์องบริษัท และไดแ้จง้ผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย เมื่อวนัท่ี 3 พฤษภาคม 2566 โดยไดก้ าหนดระยะเวลาใหผู้ถื้อหุน้ท่ีมีความประสงคจ์ะแสดงความคิดเห็น และ/
หรือเสนอขอแกไ้ขเพิ่มเติมเก่ียวกบัรายงานการประชุมดงักล่าวแจง้ความประสงคม์ายงับริษัทภายในวนัที่ 15 มิถุนายน 2566 
ซึ่งเมื่อครบก าหนดระยะเวลาดงักล่าว ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้รายใดแจง้ขอ้เสนอขอแกไ้ขเพิ่มเติม และ/หรือแสดงความคิดเห็น
มายงับรษิัท จึงถือว่ารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ดงักล่าวไดผ่้านการพิจารณาและเห็นชอบจากผูถื้อหุน้แลว้ 
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จากนั้น นายดีลิป กุมาร ์อากาวาล กรรมการบริษัทที่เป็นผูบ้ริหาร กรรมการดา้นความยั่งยืนและการบริหารความ
เส่ียง รองประธานเจา้หนา้ที่บริหารกลุ่มบริษัทฯ ประธานบริหารกลุ่มธุรกิจ Combined PET (รกัษาการชั่วคราว) และประธาน
เจา้หนา้ที่บรหิารดา้นการเงิน (รกัษาการชั่วคราว) ไดน้ าเสนอต่อท่ีประชมุในหวัขอ้เรื่อง “IVL 2.0” 

โดยนายดีลิป กุมาร ์อากาวาล ไดน้ าเสนอต่อที่ประชุมว่าไอวีแอลไดผ่้านเสน้ทางที่มีการเปล่ียนแปลงมาตลอด
ระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมา โดยไดบ้รรลเุป้าหมายส าคญั ไดแ้ก่ ความเป็นเลิศดา้นการปฎิบตัิงาน การเปล่ียนแปลงทางดา้นดิจิทลั 
และการพฒันาดา้นความเป็นผูน้  า อย่างไรก็ตาม ท่ามกลางการเปล่ียนแปลงของตลาดเคมีภณัฑท์ั่วโลกนัน้ ส่งผลกระทบท าให ้
EBITDA ของบรษิัทลดลง โดยในการรบัมือกบัส่ิงที่เกิดขึน้ กลยทุธ ์IVL 2.0 จึงมุ่งเนน้ไปท่ีการเพิ่มประสิทธิภาพของสินทรพัยใ์ห้
เหมาะสม การเพิ่มประสิทธิภาพในการส่งมอบ การพฒันามลูค่าของ portfolio และการประสานความเป็นผูน้  าในตลาด ทัง้นี ้
เรื่องความยั่งยืนยงัคงเป็นเรื่องที่บริษัทใหค้วามส าคญัอย่างยิ่ง โดยจะมุ่งเนน้ทางดา้นนวตักรรมและวสัดุหมนุเวียน ซึ่งไอวีแอล
มีเป้าหมายที่จะสรา้ง EBITDA มูลค่า 2 พันลา้นดอลลารส์หรฐัภายในปี 2569 รวมทั้งลดหนีสิ้น และรกัษาความเป็นผูน้  าใน
อตุสาหกรรม ควบคู่ไปกบัการส่งเสรมิการเติบโตอย่างยั่งยืนในระยะยาว 

นายดีลิป กุมาร ์อากาวาล กล่าวต่อไปว่า หลักการด าเนินงานของไอวีแอลโดยสรุปมี 4 ประการ ไดแ้ก่ การเพิ่ม
ประสิทธิภาพของสินทรพัยใ์หเ้หมาะสม การเพิ่มประสิทธิภาพในการส่งมอบ การพฒันามลูค่าของ  portfolio และการประสาน
ความเป็นผูน้  าในตลาด โดยมีเป้าหมายเพื่อลดตน้ทนุคงที่ การปรบัปรุงอตัราก าไรในการด าเนินงาน และการสรา้งประสิทธิภาพ
ในการด าเนินงานใหเ้พิ่มมากขึน้ ไอวีแอลวางแผนการด าเนินการเชิงกลยทุธ ์เช่น การปรบัขนาดสินทรพัย ์การใชป้ระโยชนจ์าก
ความกา้วหนา้ทางดา้นดจิิทลั และความเป็นไปไดใ้นการเสนอขายหุน้ IPO เพื่อเรง่การลดอตัราส่วนหนีสิ้น นอกจากนี ้ยงัเนน้ย า้
ถึงความยั่งยืนในธุรกิจ โดยมุ่งเนน้ไปที่นวตักรรม การหมนุเวียน และความร่วมมือเพื่อการขบัเคล่ือนการเติบโตทางธุรกิจ ดว้ย
ความมุ่งมั่นในการรกัษาวินยัทางการเงินและมลูค่าของผูถื้อหุน้ ไอวีแอลจึงมีเป้าหมายที่จะบรรลกุารเติบโตของผลก าไรอย่าง
ยั่งยืน รวมทัง้รกัษาระดบัหนีสิ้นใหอ้ยู่ในระดบัปานกลาง และส่งมอบมลูค่าที่ดีที่สดุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 

นายกุลโรจน์ รุ่งเรืองพิทยากุล ผู้ถือหุ้น สอบถามเรื่องก าหนดเวลาในการเผยแพร่รายงานความยั่งยืนฉบับเต็ม 
เนื่องจากสังเกตเห็นถึงความล่าชา้ในการเผยแพร่เมื่อเทียบกับบริษัทใหญ่อื่นๆ อีกทั้งยังไม่ปรากฏรายงานความยั่งยืนของ 
ไอวีแอลฉบบัภาษาไทยบนเว็บไซตเ์มื่อปีที่แลว้ นอกจากนี ้ยงัไดส้อบถามว่า การเผยแพรร่ายงานดงักล่าวในปีนีจ้ะมีความล่าชา้
อีกหรือไม่ และตอ้งการทราบถึงช่วงเวลาที่บริษัทจะท าการเผยแพร่รายงานความยั่งยืนบนเว็บไซตท์ัง้ฉบับภาษาองักฤษและ
ภาษาไทย 

นายระเฑียร ศรีมงคล ชีแ้จงว่า ไอวีแอลในฐานะบริษัทระดบัโลกที่มีการด าเนินกิจการใน 35 ประเทศ และมีโรงงาน 
140 แห่งทั่วโลก การรวบรวมเอกสารขอ้มลูจากบริษัทย่อยทั่วโลกนัน้ค่อนขา้งใชเ้วลาอย่างมาก อีกทัง้ขอ้มลูจะตอ้งไดร้บัการ
ตรวจสอบอย่างละเอียดและรบัรองโดยผูต้รวจสอบภายนอก นอกจากนี ้การแปลรายงานเป็นภาษาไทยก็ตอ้งใชเ้วลาเช่นกัน 
เนื่องจากทีมงานส่วนใหญ่ไม่ใช่คนไทย อย่างไรก็ตาม บริษัทจะพยายามเผยแพร่รายงานความยั่งยืนโดยเร็วที่สดุ และคาดว่า
บรษิัทจะสามารถเผยแพรฉ่บบัภาษาองักฤษไดใ้นช่วงปลายเดือนพฤษภาคมหรือตน้เดือนมิถนุายน 2567 

นายกุลโรจน์ รุ่งเรืองพิทยากุล ผู้ถือหุ้น สอบถามเพิ่มเติมว่า ในปีนี ้ บริษัทจะจัดท าฉบับภาษาไทยดว้ยหรือไม่ 
เนื่องจากผูถื้อหุน้บางท่านไม่ช านาญในภาษาองักฤษ 

นายระเฑียร ศรีมงคล ตอบว่า บริษัทจะตอ้งพิจารณาถึงจ านวนหนา้ของฉบบัภาษาองักฤษ อย่างนอ้ยที่สดุ บริษัทจะ
พยายามสรุปภาษาไทยในประเด็นที่ส  าคญั อย่างไรก็ตาม หากสามารถท าได ้บริษัทก็จะจดัท าฉบบัภาษาไทยหลงัจากที่จดัท า
ฉบบัภาษาองักฤษเสรจ็เรียบรอ้ยแลว้ 

นางสาวณิชาภา จรสัไกรสร ผูถื้อหุน้ สอบถามว่าเหตกุารณค์วามไม่สงบในตะวนัออกกลาง (Middle East) จะส่งผล
กระทบต่อธุรกิจของไอวีแอลหรือไม่ 



5 
 

นายดีลิป กุมาร ์อากาวาล ตอบว่า ไอวีแอลมีโรงงานผลิตเพียงแห่งเดียวที่ด  าเนินงานอยู่ในแถบตะวันออกกลาง 
(Middle East) คือ ในประเทศอิสราเอล ถึงแมว้่าจะมีเหตทุี่ท  าใหก้ารผลิตหยดุชะงกัอยู่บา้ง แต่ก็ยงัสามารถด าเนินการต่อโดยมี
ก าลงัการผลิตที่เหมาะสม โดยโรงงานแห่งนีเ้ป็นเพียงส่วนเล็กๆ ของการด าเนินธุรกิจโดยรวมทัง้หมดของไอวีแอล อย่างไรก็ตาม 
เหตุการณค์วามไม่สงบในตะวันออกกลางนั้น ส่งผลกระทบท าใหร้าคาน า้มันมีความผันผวน ดังนั้น การบริหารจัดการดา้น
ความเส่ียงจึงด าเนินการตามขัน้ตอนดว้ยความระมดัระวงั 

 หลงัจากนัน้ นายระเฑียร ศรีมงคล ไดด้  าเนินการประชมุตามระเบยีบวาระการประชมุดงัต่อไปนี ้ 

 

วาระที ่1 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 

 นายระเฑียร ศรีมงคล สรุปผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2566 เพื่อให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบ โดยมี
รายละเอียด ดงันี ้

จดุเด่นของงบก าไรขาดทนุรวม 

• ปรมิาณการผลิตในปี 2566 ลดลงรอ้ยละ 5  จาก 14.7 ลา้นตนัในปี 2565 เป็น 13.9 ลา้นตนัในปี 2566 ปรมิาณการผลิตที่
ลดลงซึ่งส่วนใหญ่เกิดจากการลดระดบัสินคา้คงคลงั การฟ้ืนตวัที่ชา้ลงในประเทศจีน และอปุสงคท์ี่อ่อนแอในทวีปยโุรป 
ตะวนัออกกลางและแอฟรกิา 

• รายไดส้ทุธิลดลงรอ้ยละ 17 จาก 656.3 พนัลา้นบาทในปี 2565 เป็น 541.5 พนัลา้นบาทในปี 2566 ซึ่งสอดคลอ้งกบัปรมิาณ
การขายที่ลดลงซึง่มีสาเหตหุลกัมาจากแนวโนม้การลดระดบัสินคา้คงคลงั การกลบัตวัสู่ระดบัปกตขิองห่วงโซ่อปุทาน และ
ราคาน า้มนัดิบท่ีลดลง 

• Core EBITDA ลดลงรอ้ยละ 44 จาก 79.9 พนัลา้นบาทในปี 2565 เป็น 44.7 พนัลา้นบาทในปี 2566  

➢ CPET ลดลงมีสาเหตมุาจากอตัราก าไรท่ีถกูกดดนัจากอตัราก าไร Integrated PET ที่ลดลงในประเทศจีน อตัราคา่
ขนส่งที่ลดลง การขยายก าลงัการผลิต PET ในประเทศจีน และตน้ทนุวตัถดุิบที่สงูขึน้เนื่องจากความเหล่ือมล า้ของ
ราคา Aromatics ที่มากขึน้ 

➢ Fibers ลดลงมีสาเหตหุลกัมาจากอปุสงคท์ี่อ่อนแอ ก าลงัการผลิตส่วนเกินอยา่งต่อเนื่องในทกุตลาด และอตัราก าไรท่ี
ลดลงของกลุ่มธุรกิจ Lifestyle 

➢ IOD ลดลงเป็นผลมาจากอตัราก าไรท่ีลดลงของ Integrated MEG และอตัราก าไร Downstream ที่ลดลงจากการลด
ระดบัสินคา้คงคลงัทั่วทกุแหง่ซึง่ส่งผลกระทบต่อผลิตภณัฑท์ี่มีอตัราก าไรระดบัพรีเมียม รวมถงึแรงกดดนัจากการ
น าเขา้ซึ่งส่งผลกระทบต่อสินคา้โภคภณัฑ ์

• ก าไรหลักหลังหักภาษีและส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอ  านาจควบคุมลดลงรอ้ยละ 93 จาก 34.6 พันลา้นบาทในปี 2565 เป็น 2.3 
พนัลา้นบาทในปี 2566 โดยสาเหตหุลกัมาจาก Core EBITDA ที่ลดลงเพราะปริมาณการผลิตลดลงเนื่องมาจากลดระดบั
สินคา้คงคลงัทั่วทัง้ห่วงโซ่มลูค่าและแรงกดดนัในอตัราก าไร 

• ก าไรหลกัต่อหุน้ลดลงรอ้ยละ 95 จาก 6.02 บาทต่อหุน้ในปี 2565 เป็น 0.28 บาทต่อหุน้ในปี 2566 ทัง้นี ้ก าไรหลกัต่อหุน้
รวมดอกเบีย้หุน้กูด้อ้ยสิทธิที่มีลกัษณะคลา้ยทนุ 

• ก าไรต่อหุน้ลดลงรอ้ยละ 138 จาก 5.39 บาทต่อหุน้ในปี 2565 เป็นขาดทนุ 2.06 บาทต่อหุน้ในปี 2566 อย่างไรก็ตาม ก าไร
ต่อหุน้ต ่ากว่าก าไรหลกัต่อหุน้โดยมีสาเหตหุลกัมาจากการบนัทึกขาดทนุจากการดอ้ยค่าของสินทรพัย์ 

• ส่วนต่างระหว่างก าไรหลกัต่อหุน้และก าไรต่อหุน้ เกิดจากรายการพิเศษ เช่น ก าไร/(ขาดทุน)ในสินคา้คงเหลือ ขาดทนุจาก
การดอ้ยค่าของสินทรพัยเ์พื่อสะทอ้นผลประโยชนท์ี่แทจ้ริง ประมาณการค่าใชจ้่ายและสินคา้คงเหลือที่เก่ียวขอ้งกับการ
ดอ้ยค่า เป็นตน้  
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บริษัทรายงานก าไรหลักสุทธิหลังหักภาษีเงินไดแ้ละส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอ  านาจควบคุม จ านวน 2,332 ลา้นบาทในปี 
2566 เทียบกับขาดทุนสทุธิหลงัหกัภาษีเงินไดแ้ละส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอ  านาจควบคมุ จ านวน 10,798 ลา้นบาทในปีเดียวกัน โดย
ส่วนต่างเกิดจาก 

1. ขาดทนุในสินคา้คงเหลือ จ านวน 2,991 ลา้นบาทในปี 2566 
2. ขาดทนุจากการดอ้ยคา่ของสินทรพัยเ์พื่อสะทอ้นผลประโยชนท์ี่แทจ้รงิ จ านวน 8,456 ลา้นบาท ซึง่มาจากการดอ้ยคา่ของ

สินทรพัย ์Corpus Christi เพื่อเพิม่ประสิทธิภาพของตน้ทนุและเงนิทนุและรายการพิเศษผลกระทบจากอตัราแลกเปล่ียน
จ านวน 613 ลา้นบาทในปี 2566 

3. อื่นๆ จาก 

• ค่าใชจ้า่ยจากการเขา้ซือ้กิจการ และค่าใชจ้า่ยก่อนเริ่มด าเนินงาน จ านวน 373 ลา้นบาทในปี 2566 ส่วนใหญ่มาจาก
ค่าใชจ้า่ยที่เก่ียวกบัการเขา้ซือ้กิจการของ Corpus Christy 

• ขาดทนุจากการจ าหน่ายที่ดิน อาคาร และอปุกรณ ์จ านวน 114 ลา้นบาทในปี 2566 และรายการอืน่ๆ เช่น ค่าใชจ้่าย
เงินชดเชย ค่าใชจ้่ายที่ปรกึษา เป็นตน้ 

• สทุธิจากรายไดจ้ากเงินประกนัท่ีเก่ียวเนื่องกบัท่ีดิน อาคารและอปุกรณ ์จ านวน 469 ลา้นบาทในปี 2566 ส่วนใหญ่มา
จากรายไดจ้ากเงินประกนัจากเหตกุารณไ์ฟไหมท้ี่โรงงาน PHP ในประเทศเยอรมนั 

จดุเด่นของงบแสดงฐานะการเงินรวม  

• ส่วนของผูถื้อหุน้รวมลดลงรอ้ยละ 11 จากจ านวน 200.9 พนัลา้นบาทในปี 2565 เป็น 178.1 พนัลา้นบาทในปี 2566 
โดยมีสาเหตหุลกัมาจากการลดลงของก าไรสะสมจากผลขาดทนุของบรษิัท 

• สินทรพัยร์วมลดลงรอ้ยละ 5 จากจ านวน 623.9 พนัลา้นบาทในปี 2565 เป็น 590.1 พนัลา้นบาทในปี 2566 มีสาเหตุ
หลกัมาจากการลดลงของสินคา้คงเหลือซึง่ไดร้บัผลกระทบจากการลดระดบัสินคา้คงคลงัทั่วทัง้ห่วงโซ่มลูคา่  

• อตัราส่วนหนีสิ้นสทุธิต่อทนุ เพิ่มขึน้จาก 1.16 เทา่ ณ สิน้ปี 2565 เป็น 1.31 เท่า ณ สิน้ปี 2566 โดยมีสาเหตหุลกัมา
จากเงินกูย้ืมเพิ่มเติมจากสถาบนัการเงิน ซึ่งใชใ้นการขยายกิจการ และความตอ้งการเงินทนุหมนุเวียนและการลดลง
ของก าไรสะสมในส่วนของผูถื้อหุน้ 

• หนีสิ้นรวมลดลงรอ้ยละ 3 จากจ านวน 423.0 พนัลา้นบาทในปี 2565 เป็น 412.1 พนัลา้นบาทในปี 2566 โดยหนีสิ้นท่ี
ลดลงมีสาเหตหุลกัมาจากการเจา้หนีก้ารคา้ที่ลดลงและเงินกูย้ืมระยะยาวที่ถงึก าหนดช าระภายในหน่ึงปีจากสถาบนั
การเงินท่ีลดลง 

จดุเด่นของงบกระแสเงินสดรวม  

• กระแสเงินสดจากการด าเนินงานจ านวน 53.1 พนัลา้นบาท และ Core EBITDA จ านวน 44.7 พนัลา้นบาทในปี 2566 
เปรียบเทียบกบัจ านวน 78.0 พนัลา้นบาท และ 79.9 พนัลา้นบาทในปี 2565 โดยกระแสเงินสดจากการด าเนินงาน
ลดลงรอ้ยละ 32 เนื่องจาก EBITDA ที่ลดลงเมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2565 

• กระแสเงินสดใชไ้ปในกิจกรรมลงทนุลดลงจาก จ านวน 74.2 พนัลา้นบาทในปี 2565 เป็น 25.7 พนัลา้นบาทในปี 
2566 โดยเป็นรายจา่ยใชไ้ปในกจิกรรมลงทนุในปี 2565 ส่วนใหญ่ใชใ้นการเขา้ซือ้กจิการ Oxiteno ในทวีปอเมรกิา 
กิจการ Vietnam Packaging กิจการ Tollegno ในกลุ่มธุรกจิ wool ในทวีปยโุรป และ กิจการ UCY polymers ใน
กลุ่มธุรกิจรีไซเคิล PET ในสาธารณรฐัเชก็ ในขณะท่ีปี 2566 บรษิทัไม่มีการเขา้ซือ้กิจการใหม่ รายจ่ายใชไ้ปใน
กิจกรรมลงทนุในปี 2566 เป็นเพยีงการจา่ยเงินสดส่วนที่เหลือจากการเขา้ซือ้กิจการในปี 2565  
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• กระแสเงินสดที่ใชไ้ปในกิจกรรมจดัหาเงินจ านวน 28.9 พนัลา้นบาทในปี 2566 ซึง่ส่วนใหญ่ใชใ้นการช าระคืนหนีซ้ึง่
กูย้ืมมาเพื่อใชใ้นการเติบโตของธรุกิจและจา่ยไปส าหรบัตน้ทนุทางการเงินท่ีเพิม่สงูขึน้เมื่อเทยีบกบัปี 2565 

• บรษิัทมีสภาพคล่องเท่ากบั 82.7 พนัลา้นบาท ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม ปี 2566 ซึ่งประกอบดว้ยเงินสดและเงินสดภายใต้
การบรหิารจ านวน 20.2 พนัลา้นบาท รวมทัง้วงเงินสินเชื่อที่ยงัมิไดเ้บิกใชจ้ านวน 62.5 พนัลา้นบาท แสดงใหเ้ห็นถึง
ฐานะทางการเงินท่ีแข็งแกรง่ของบรษิัท 

หลงัจากนัน้ นายระเฑียร ศรีมงคล ไดร้ายงานความคืบหนา้ต่อที่ประชมุถึงนโยบายเก่ียวกบัการต่อตา้นการทจุรติของ
บรษิัทว่า บรษิัทมีความมุ่งมั่นท่ีจะด าเนินธุรกิจดว้ยความเป็นสากล ซื่อสตัยส์จุรติ และโปรง่ใสสามารถตรวจสอบได ้บรษิัทจึงได้
ออกนโยบายการต่อตา้นการทจุรติตัง้แต่ปี 2557 เพื่อใชเ้ป็นแนวทางการท างานของพนกังานทกุคนภายในองคก์รมาโดยตลอด 

โดยในปี 2566 บริษัทไดต้่ออายุสมาชิกแนวร่วมต่อตา้นการทุจริตคอรร์ปัชั่นของภาคเอกชนไทย หรือ CAC ซึ่งไดร้บั
การรบัรองเมื่อเดือนมีนาคม ปี 2567 โดยบริษัทไดแ้สดงเจตนารมณใ์นการต่อตา้นการทุจริตและการใหสิ้นบนตัง้แต่ปี 2556 
ทัง้นี ้จะมีการต่ออายสุมาชิกในทกุๆ 3 ปี 

นอกจากนี ้บรษิัทไดเ้พิ่มเนือ้หาใหม่เก่ียวกบั  “สญัญาณเตือนความเส่ียง” และ “บคุคลที่สามและการสอบทานธุรกิจ” 
ในนโยบายการต่อตา้นการทจุรติ อีกทัง้ยงัไดเ้พิ่มแนวปฏิบตัิในการว่าจา้งเจา้หนา้ที่รฐัทัง้ในปัจจบุนัหรือในอดีต 

อีกทัง้ ในปี 2566 ทีมงานจากส านกังานใหญ่ไดจ้ดัการฝึกอบรมในรูปแบบหอ้งเรียนเก่ียวกบันโยบายการต่อตา้นการ
ทุจริต ที่หน่วยงานต่างๆ ในภูมิภาคเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้และประเทศอินเดีย โดยเขา้ถึงพนกังานกว่า 1,000 คน ผ่านการ
อบรมมากกว่า 20 ครัง้  

ไม่มีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะถามค าถามส าหรบัวาระนี ้

 ที่ประชมุรบัทราบรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 ตามที่เสนอ 

 

วาระที ่2 พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบก าไรขาดทุนส าหรับปีสิน้สุด วันที ่31 ธันวาคม 2566 

นายระเฑียร ศรีมงคล เสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิงบดุลและงบก าไรขาดทุนส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 
2566 ซึ่งไดผ่้านความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ และตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีของบริษัทแลว้ ตามรายละเอียดที่
ปรากฎไวใ้นแบบฟอรม์ 56-1 One Report ประจ าปี 2566 ซึ่งไดจ้ดัส่งไปยงัผูถื้อหุน้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้ 

เนื่องจากผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะไม่มีค  าถามส าหรบัวาระนี ้นายระเฑียร ศรีมงคล จึงขอใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบ
ฉนัทะลงมติและออกเสียงลงคะแนนในวาระนี ้

ที่ประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดงันี ้

เห็นดว้ย                                    4,563,646,291 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย                              0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 

งดออกเสียง                             1,170,700 เสียง   

บตัรเสีย                                   0 เสียง   

 

หมายเหต:ุ  ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมระหว่างการประชุมเพิ่มขึน้ 575,004 หุน้ นบัเป็นจ านวนหุน้ที่เขา้ร่วมประชุม
ทัง้หมดจ านวน 4,564,816,991 หุน้  
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มติทีป่ระชุม อนุมัติงบดุลและงบก าไรขาดทุนส าหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2566 ตามทีเ่สนอ 

 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2566 

 นายระเฑียร ศรีมงคล แถลงต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาและเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้
อนมุตัิการจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราหุน้ละ 0.925 บาท ซึ่งบรษิัทไดจ้่ายเงินปัน
ผลระหว่างกาลไปแลว้ ในอตัราหุน้ละ 0.25 บาท เมื่อวนัที่ 14 มิถุนายน 2566 หุน้ละ 0.25 บาท เมื่อวนัที่ 13 กันยายน 2566 
และหุน้ละ 0.25 บาท เมื่อวนัท่ี 14 ธันวาคม 2566 ตามล าดบั 

ดงันัน้ บรษิัทจะจ่ายเงินปันผลในส่วนท่ีเหลือใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราหุน้ละ 0.175 บาท โดยก าหนดจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ 
ผูถื้อหุน้ในวันที่ 23 พฤษภาคม 2567 ทั้งนี ้บริษัทไดก้ าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิรบัเงินปันผลในวันที่ 7 พฤษภาคม 2567 
(Record Date) โดยที่อตัราการจ่ายเงินปันผลนัน้มีความเหมาะสมและสอดคลอ้งกบันโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษิัท 

การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวเป็นการจ่ายจากรายไดท้ี่ไดร้บัยกเวน้ไม่ตอ้งน ารายไดม้าค านวณเพื่อเสียภาษีเงินไดน้ิติ
บคุคล ดงันัน้ การหกัภาษี ณ ท่ีจ่ายจากการจ่ายเงินปันผลนัน้ ไม่สามารถเครดิตภาษีเงินปันผลคืนจากกรมสรรพากรได ้อย่างไร
ก็ตาม การจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่บรษิัทจดทะเบียน หรือบรษิัทท่ีถือหุน้ของบรษิัทมากกว่ารอ้ยละ 25 และถือนานเกินกว่า 6 เดือน 
จะไม่ถกูหกัภาษี ณ ท่ีจ่าย 

เนื่องจากผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะไม่มีค  าถามส าหรบัวาระนี ้นายระเฑียร ศรีมงคล จึงขอใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบ
ฉนัทะลงมติและออกเสียงลงคะแนนในวาระนี ้

ที่ประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดงันี ้

เห็นดว้ย                                    4,564,816,991 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย                              0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 

งดออกเสียง                             0 เสียง   

บตัรเสีย                                   0 เสียง   

 

มติทีป่ระชุม อนุมัติการจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2566 ตามทีเ่สนอ 

 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ  

 นายระเฑียร ศรีมงคล แจง้ต่อที่ประชุมว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด มาตรา 71 และ
ขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 14  ซึ่งก าหนดใหก้รรมการพน้จากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสามในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
โดยกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ มีรายนามดงัต่อไปนี ้  

1. นายศรี ปรากาซ โลเฮีย กรรมการบรษิัทท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร และประธานกรรมการบรษิัท 

2. นายอมิต โลเฮีย กรรมการบรษิัทท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร 

3. ดร. ฮาราลด ์ลิงค ์ กรรมการอิสระ และกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ 

4. นายรสัเซล เลตนั เคคเูอวา กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและก ากับดูแลกิจการ 
และกรรมการดา้นความยั่งยืนและการบรหิารความเส่ียง 
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ทั้งนี ้กรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระ ไดแ้ก่ นายศรี ปรากาซ โลเฮีย  นายอมิต โลเฮีย และ ดร. ฮาราลด ์ลิงค ์
ยินดีรบัเป็นกรรมการต่อไป โดยเสนอต่อคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและก ากับดูแลกิจการ โดยคณะกรรมการ
สรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและก ากับดูแลกิจการ ไดพ้ิจารณาและค านึงถึงประสบการณท์ างานที่ผ่านมาของกรรมการ
ดงักล่าว ตลอดจนการอทุิศตนอนัเป็นประโยชนต์่อบรษิัท จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทแต่งตัง้กรรมการ
ที่พน้จากต าแหน่งทัง้ 3 ท่านดงักล่าวเป็นกรรมการต่อไปอีกวาระหนึ่ง 

อนึ่ง นายรสัเซล เลตนั เคคเูอวา มีความประสงคท์ี่จะเกษียณอาย ุณ การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ดงันัน้ 
นายรสัเซล เลตนั เคคเูอวา จึงไม่ไดแ้จง้ความประสงคท์ี่จะกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหนึ่ง 

ดงันัน้ ส าหรบัต าแหน่งกรรมการที่ว่างลงจากการที่นายรสัเซล เลตนั เคคูเอวา พน้จากต าแหน่งตามวาระตามที่กล่าว
มาแลว้ขา้งตน้นั้น คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและก ากับดูแลกิจการ ไดพ้ิจารณาเสนอชื่อ นางสาวนิรมาณ  
ไหลสาธิต เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระแทน 

นายระเฑียร ศรีมงคล จึงไดเ้สนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาและอนมุตัิ 

(ก) เลือกตัง้กรรมการ 3 ท่าน ที่พน้จากต าแหน่งตามวาระในปีนี ้ไดแ้ก่ นายศรี ปรากาซ โลเฮีย นายอมิต โลเฮีย และ 
ดร. ฮาราลด ์ลิงค ์กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหนึ่ง เนื่องจากกรรมการเดิมทัง้ 3 ท่าน เป็นผูท้ี่มี
คณุสมบตัิเหมาะสม มีประสบการณ ์และมีความรูค้วามช านาญที่เป็นประโยชนก์บับรษิัท  

(ข) เลือกตัง้ นางสาวนิรมาณ ไหลสาธิต ซึ่งเป็นผูม้ีคณุสมบตัิตรงตามค านิยามกรรมการอิสระของบรษิัท และเป็นผูท้ี่
มีคุณสมบตัิเหมาะสม มีประสบการณ ์และมีความรูค้วามช านาญที่เป็นประโยชนก์บับริษัท เป็นกรรมการอิสระ 
แทนนายรสัเซล เลตนั เคคเูอวา ท่ีจะพน้จากต าแหน่งตามวาระ 

ตามขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ 

 โดยประวัติกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระและเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกลับเข้าด ารงต าแหน่ง
กรรมการอีกวาระหนึ่ง ประวัติของผู้ที่ไดร้ับการเสนอชื่อให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตัง้เป็นกรรมการแทนต าแหน่งที่ว่าง และ
คณุสมบตัิกรรมการอิสระ ปรากฏตามเอกสารแนบ 3 ของหนงัสือเชิญประชมุ 

เนื่องจากผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะไม่มีค  าถามส าหรบัวาระนี ้นายระเฑียร ศรีมงคล จึงขอใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบ
ฉนัทะลงมติและออกเสียงลงคะแนนในวาระนี ้

ที่ประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. เลือกตัง้นายศรี ปรากาซ โลเฮีย เป็นกรรมการบรษิัทท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร 

เห็นดว้ย                                    4,435,523,604 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 97.1676 

ไม่เห็นดว้ย                              129,293,385 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 2.8324 

งดออกเสียง                             2 เสียง   

บตัรเสีย                                   0 เสียง   
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2. เลือกตัง้นายอมิต โลเฮีย เป็นกรรมการบรษิัทท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร 

เห็นดว้ย                                    4,450,779,544 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 97.5018 

ไม่เห็นดว้ย                              114,037,445 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 2.4982 

งดออกเสียง                             2 เสียง   

บตัรเสีย                                   0 เสียง   

3.  เลือกตัง้ดร. ฮาราลด ์ลิงค ์เป็นกรรมการอิสระ 

เห็นดว้ย                                    4,471,546,889 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 97.9568 

ไม่เห็นดว้ย                              93,270,102 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 2.0432 

งดออกเสียง                             0 เสียง   

บตัรเสีย                                   0 เสียง   

4.  เลือกตัง้นางสาวนิรมาณ ไหลสาธิต เป็นกรรมการอิสระ 

เห็นดว้ย                                    4,436,529,467 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 97.1896 

ไม่เห็นดว้ย                              128,287,522 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 2.8104 

งดออกเสียง                             2 เสียง   

บตัรเสีย                                   0 เสียง   

 

มติทีป่ระชุม อนุมัติ (ก) การเลือกตั้งนายศรี ปรากาซ โลเฮีย นายอมิต โลเฮีย และดร. ฮาราลด ์ลิงค ์กลับเข้าด ารง
ต าแหน่งกรรมการของบริษัทต่อไปอีกวาระหน่ึง และ (ข) การเลือกตั้ง นางสาวนิรมาณ ไหลสาธิต เป็น
กรรมการอิสระแทนนายรัสเซล เลตัน เคคูเอวา ทีจ่ะพ้นจากต าแหน่งตามวาระ ตามทีเ่สนอ 

 

วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการจ่ายค่าตอบแทนให้กับกรรมการประจ าปี 2567 

นายระเฑียร ศรีมงคล แถลงต่อที่ประชุมว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด มาตรา 90 และ
ขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 15 ก าหนดใหก้ารจ่ายค่าตอบแทนประจ าปีใหก้บักรรมการ จะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุสามญั
ผูถื้อหุน้ ตามขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ คณะกรรมการบริษัทเห็นควร
เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจ่ ายค่าตอบแทนให้กับกรรรมการประจ าปี 2567 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 
24,000,000 บาท โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1) ค่าตอบแทนประจ าส าหรบักรรมการอิสระและกรรมการท่ีไม่ไดเ้ป็นผูบ้รหิาร เป็นจ านวนเงินรวม 6,960,000 บาท 

2) ค่าตอบแทนประจ าส าหรบัคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นจ านวนเงินรวม 2,100,000 บาท 

3) ค่าตอบแทนประจ าส าหรับคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและก ากับดูแลกิจการ โดยจ่าย
ค่าตอบแทนดงักล่าวใหเ้ฉพาะกรรมการอิสระเท่านัน้ เป็นจ านวนเงินรวม 1,020,000 บาท 
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4) ค่าตอบแทนประจ าส าหรับคณะกรรมการดา้นความยั่งยืนและการบริหารความเส่ียง โดยจ่ายค่าตอบแทน
ดงักล่าวใหเ้ฉพาะกรรมการอิสระเท่านัน้ เป็นจ านวนเงินรวม 700,000 บาท 

5) โบนสัซึ่งจ่ายใหก้บักรรมการทกุคน เป็นจ านวนเงินรวม 12,320,000 บาท  

 ทัง้นี ้รายละเอียดของค่าตอบแทนไดป้รากฎในการน าเสนอ (presentation) ต่อที่ประชมุ 

เนื่องจากผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะไม่มีค  าถามส าหรบัวาระนี ้นายระเฑียร ศรีมงคล จึงขอใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบ
ฉนัทะลงมติและออกเสียงลงคะแนนในวาระนี ้

ที่ประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดงันี ้

เห็นดว้ย                                    4,453,540,479 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 97.5581 
ไม่เห็นดว้ย                              111,471,112 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 2.4419 
งดออกเสียง                             1,900 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.000 
บตัรเสีย                                   0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.000 

 

หมายเหต:ุ  ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมระหว่างการประชุมเพิ่มขึน้ 196,500 หุน้ นบัเป็นจ านวนหุน้ที่เขา้ร่วมประชุม
ทัง้หมดจ านวน 4,565,013,491 หุน้  

 

มติทีป่ระชุม อนุมัติการจ่ายค่าตอบแทนให้กับกรรมการประจ าปี 2567 ตามทีเ่สนอ  

 

วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2567 

นายระเฑียร ศรีมงคล แถลงต่อที่ประชุมว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด มาตรา 120 และ
ขอ้บงัคบับริษัท ขอ้ 30(6) ก าหนดใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี
เพื่อเสนออนุมัติต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบได้เสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษัท  เพื่อให้แต่งตั้ง 
นายยทุธพงศ ์สนุทรนิคะ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 10604 หรือนายศกัดา เกาทณัฑท์อง ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 4628 
หรือนางสาวอรวรรณ ชณุหกิจไพศาล ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 6105 หรือผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตรายอื่นซึ่งไดร้บัการแต่งตัง้
จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทประจ าปี 2567 ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีรบัอนุญาตที่มี
คุณสมบตัิตามประกาศของส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และมีผลงานเป็นที่น่าพอใจ โดย
ก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจ าปี 2567 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 10,100,000 บาท โดยไม่รวมค่าใชจ้่ายอื่นๆ ซึ่ง
เพิ่มขึน้รอ้ยละ 3.06 เมื่อเปรียบเทียบกบัค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีประจ าปี 2566 

เนื่องจากผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะไม่มีค  าถามส าหรบัวาระนี ้นายระเฑียร ศรีมงคล จึงขอใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบ
ฉนัทะลงมติและออกเสียงลงคะแนนในวาระนี ้

ที่ประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดงันี ้

เห็นดว้ย                                    4,548,562,014 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.6397 

ไม่เห็นดว้ย                              16,449,575 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.3603 

งดออกเสียง                             1,902 เสียง   
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บตัรเสีย                                   0 เสียง   

 

มติทีป่ระชุม อนุมัติการแต่งตั้ง ผู้สอบบัญชีของบริษัท และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2567         
ตามทีเ่สนอ 

 

วาระที ่7 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ 

  – ไม่มี – 

 

 นางสาวราตรี วิศิษฏส์รุวงศ ์อาสาพิทกัษ์สิทธิผูถื้อหุน้ ตวัแทนจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย กล่าวว่าทางสมาคม
ส่งเสรมิผูล้งทนุไทย มีนโยบายน าเสนอใหบ้รษิัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จดัการประชมุสามญั/วิสามญั
ผูถื้อหุน้ในรูปแบบ Hybrid โดยมีการจัดการประชุมทั้ง onsite และ online ควบคู่กันไป โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่ออ านวยความ
สะดวกในการส่ือสาร และซักถามข้อสงสัย ระหว่างผู้ถือหุ้น ผู้บริหาร และคณะกรรมการบริษัท ซึ่งนโยบายดังกล่าว นั้น
สอดคลอ้งกบัหนงัสือเวียนของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) ที่ ก.ล.ต.นร.(ว) 2/2567 
ลงวนัท่ี 10 มกราคม 2567 ดงันัน้ ทางสมาคมส่งเสรมิผูล้งทนุไทยจึงน าเสนอนโยบายเรื่องการจดัประชมุรูปแบบ Hybrid เพื่อให้
บรษิัทพิจารณา  

นายระเฑียร ศรีมงคล ตอบว่าบริษัทรบัทราบถึงขอ้เสนอดงักล่าว และจะน าขอ้เสนอดงักล่าวเสนอต่อคณะกรรมการ
บริษัทเพื่อพิจารณาถึงรูปแบบการจัดการประชุมผู้ถือหุ้นในปีหนา้ ซึ่งบริษัทจะประเมินสถานการณ์เพื่อพิจารณาถึงความ
เหมาะสมของรูปแบบการจดัประชมุผูถื้อหุน้ในปีหนา้ 

นายธนนัวฒัน ์วรรณโสภณชยั ผูถื้อหุน้ สอบถามว่าบรษิัทจะมีแผนการดอ้ยค่าของสินทรพัย ์(Impairment) ใดๆ ในปี
นีห้รือไม่ 

นายดีลิป กุมาร ์อากาวาล ตอบว่า จากส่วนหนึ่งของแผนกลยุทธ ์IVL 2.0 บริษัทมีแผนการที่จะปรบัเปล่ียนสินทรพัย์
บางส่วนซึ่งบริษัทก าลังศึกษาข้อมูลอย่างละเอียด อีกทั้งบริษัทได้ประกาศไว้ในงาน Capital Market Day ว่าจะมีการ
ปรบัเปล่ียนสินทรพัยจ์ านวน 6 รายการใหม้ีความเหมาะสม ดังนั้น จึงมีความเป็นไปไดว้่าอาจจะมีการดอ้ยค่าของสินทรพัย ์
(Impairment) ในปี 2567 ขึน้อยู่กบัการตดัสินใจเก่ียวกบัแผนการทางการเงินของธุรกิจ 

 ก่อนปิดการประชมุผูถื้อหุน้ มีผูถื้อหุน้ที่เขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเองจ านวน 31 ราย และผูถื้อหุน้ท่ีรบัมอบฉนัทะจ านวน  
1,058 ราย รวมผูถื้อหุน้จ านวนทัง้สิน้ 1,089 ราย ถือหุน้รวมกนัทัง้สิน้ 4,564,580,591 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 81.2991 ของจ านวน
หุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด 

 ทั้งนี ้เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถามหรือมีขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม นายระเฑียร ศรีมงคล จึงขอปิดการ
ประชมุและกล่าวขอบคณุผูถื้อหุน้ทกุท่านท่ีสละเวลามารว่มประชมุ และใหข้อ้คิดเห็นต่างๆ ท่ีเป็นประโยชนต์่อบรษิัท 

 

ปิดประชมุเวลา 16.00 น.  
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 ลงชื่อ           -นายศรี ปรากาซ โลเฮีย-    ประธานท่ีประชมุ 

 นายศรี ปรากาซ โลเฮีย (Mr. Sri Prakash Lohia) 

                                                                                                

 ลงชื่อ         -นายโซวคิ รอย เชาวด์ูรี-่          เลขานกุารบรษิัท 

 นายโซวิค รอย เชาวด์รูี่ (Mr. Souvik Roy Chowdhury) 

    

 ลงชื่อ        -นายพรีวฒัน ์กิตชิยัชนานนท์- ผูบ้นัทึกรายงานการประชมุ 

 นายพีรวฒัน ์กิติชยัชนานนท ์(Mr. Perawat Kitichaichananon) 
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